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Echipa cursului pe Microsoft Teams: codul QR si
linkul sunt disponibile si dupa curs, in
prezentarea publicata.

Codul echipei: fswo4rl

2/17


https://teams.cloud.microsoft/l/team/19%3AVxKxx_O-NWeyohdw5ZunUYqv4Ai-s5cSD24U1-3eOZc1%40thread.tacv2/conversations?groupId=9aac9415-9492-4850-9ac4-66f7174fa3e1&tenantId=08a1a72f-fecd-4dae-8cec-471a2fb7c2f1
mailto:traian.serbanuta@unibuc.ro

Citatul zilei

~Controlul complexitatii este esenta
programarii calculatoarelor.”

Original: “Controlling complexity is the essence of computer programming.”

— Brian W. Kernighan si P. J. Plauger

Sursa: Software Tools in Pascal (1981), p. 311
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https://seriouscomputerist.atariverse.com/media/pdf/book/Software%20Tools%20in%20Pascal.pdf#page=320

intrebarea de la care pornim

Poti explica problema si solutia de proiectare suficient de bine Tncat sa indrumi pe
altcineva sa o realizeze?

La finalul cursului, ar trebui sa puteti:

« analiza o problema necunoscuta, de dimensiuni reduse;
propune o solutie de proiectare si explica alternativele;

= urmari consecintele schimbarii unei cerinte;

e Indruma lucrul cu Al si evalua justificarile pe care le ofera.
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Program si comunicare

= 14 saptamani de curs si 7 laboratoare, de regula o data
la doua saptamani.

« Laboratorul O: orientare optionala, care poate fi parcursa
si individual.

» Laboratorul 1 se desfasoara dupa cursurile 1 si 2.

= Materiale: traiansf.github.io/class/amss2026 (codul QR
alaturat).

« Intrebari si anunturi: echipa cursului pe Microsoft Teams.

= Consultatii (online): cu programare prin mesaj individual
pe MS Teams.
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https://traiansf.github.io/class/amss2026/lab/00-pregatire.html
https://traiansf.github.io/class/amss2026/
https://traiansf.github.io/class/amss2026/

Evaluare: 10 puncte

Componenta Puncte
Dosar de proiectare al echipei 5
Examen grila individual 3
Prezenta 1
Din oficiu 1

Restanta / marire: 9 puncte pentru examenul grila + 1 punct din oficiu.

Feedback pentru proiect la cerere, pe parcursul semestrului. Punctajul pentru dosar se
definitiveaza printr-un interviu de echipa la ultimul laborator.
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Prezenta si pregatirea pentru examinare

Punctajul pentru prezenta: intalniri la care ati participat + intalniri de curs si laborator
desfasurate pentru grupa voastra.

Fiecare intalnire, de curs sau de laborator, are aceeasi pondere; in mod normal sunt
14 cursuri si 7 laboratoare, plus Laboratorul 0 pentru grupele in care s-a tinut.

Pregatiti-va pentru intrebari bazate pe scenarii:

= Separati o cerinta de o ipoteza nejustificata.
« Identificati incalcarea unui invariant sau stabiliti ce tranzitie este permisa.
« Comparati solutii de proiectare in raport cu constrangerile date.
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Proiectul de echipa

Echipele de 3-5 studenti elaboreaza o solutie comuna.

Livrabil: o specificatie si o solutie de proiectare revizuite. Modelele si prototipurile le pot
sustine; nu este obligatorie o aplicatie functionala.

Laboratorul 6 (laborator deschis): finalizarea proiectului si discutii. Laboratorul 7: interviu
de echipd, in care se definitiveaza punctajul pentru dosar.

Livrabilul (repository public) trebuie sa fie definitivat cu ~1 saptamana inainte de interviu.

Pagina cu detalii: traiansf.github.io/class/amss2026/proiect.
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https://traiansf.github.io/class/amss2026/proiect

Ce trebuie sa poata explica fiecare student

= Problema si regulile domeniului care o privesc.

Propria contributie la proiectare si alternativele ei.

= Cum sunt respectate regulile prin contracte si comportament.
Rezultatele validarii si limitele lor.

« Ce schimba o cerinta noua.
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Ce trebuie sa rezulte din munca voastra

« O specificatie si o solutie de proiectare elaborate temeinic.

Motivele deciziilor cu consecinte importante.

Verificari prin scenarii, prin analiza modelelor sau printr-un prototip cu scop precis.
Sarcini predate explicit si constatari de revizuire pe care le-ati verificat.

« Capacitatea de a judeca singuri, fara AL

Prezentati verificarile concis si legati-le de solutia propusa.
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Instrumente si organizarea lucrului

Alegeti un asistent AL si un model Al la care aveti acces.

= Creati un repository public pe GitHub sau GitLab cand anuntati proiectul pe Teams;
consemnati acolo progresul si contributiile membrilor, pe tot parcursul semestrului.

Definiti explicit rolurile de analist si evaluator (agent Al de revizuire).
= Porniti revizuirea intr-un context separat, cu sursele necesare.
Pregatiti-va sa explicati solutia fara asistent AL
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Inainte de laboratorul 1

« Cititi ghidul de pregatire a mediului de lucru si ghidul despre roluri, predarea
sarcinilor si revizuire.

= Pregatiti accesul la asistentul Al ales si la fisierele comune.
s Veti lucra in perechi, alternand rolurile.
= Veti analiza singuri un enunt scurt Tnainte de a folosi AL

Primul livrabil descrie clar problema si deciziile ramase deschise.
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https://github.com/traiansf/traiansf.github.io/blob/main/class/amss-2026/tooling/SETUP.md
https://github.com/traiansf/traiansf.github.io/blob/main/class/amss-2026/tooling/README.md
https://github.com/traiansf/traiansf.github.io/blob/main/class/amss-2026/tooling/README.md

De ce studiem analiza si proiectarea?

O implementare poate sa functioneze exact cum am cerut si totusi sa rezolve
problema gresita.

= Beneficiarii pot folosi acelasi cuvant pentru lucruri diferite.
« O decizie locala poate ingreuna schimbarile ulterioare.
« Un rezultat convingator trebuie sa poata fi verificat.

Vom Tnvata sa formulam intrebari, sa comparam solutii si sa explicam
consecintele deciziilor.
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Ce schimba lucrul cu AI?

Al poate produce rapid variante, documente si cod. Alegerea problemei, verificarea
rezultatului si asumarea deciziilor raman ale voastre.

Vrem sa puteti explica de ce o solutie este potrivita si ce constatare v-ar determina sa
o reconsiderati.

Discutie: cand ati acceptat un rezultat care parea corect? Cum ati putea sa 1l verificati
mai bine?
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Cum se leaga intalnirile?

« Cursul 1: organizarea, asteptarile si motivatia.

s Cursul 2:intelegem o problema inainte sa delegam o solutie.

= Laboratorul 1: aplicam ideile celor doua cursuri unei probleme concrete.
= Fiecare laborator are loc dupa perechea de cursuri asociata.

= Doar laboratoarele 6 si 7 sunt dedicate proiectelor.
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Pentru intalnirea urmatoare

Pregatiti accesul la Teams, la materialele cursului si la asistentul Al ales.

Ganditi-va la o situatie in care o intrebare pusa mai devreme ar fi schimbat
solutia propusa.

Cursul 2: o biblioteca ne cere un sistem informatic pentru gestionarea imprumuturilor si
returnarilor de carti. Vom analiza cererea, vom compara interpretari ale ei si vom verifica
o solutie propusa de un asistent Al
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Experienta si asteptarile voastre

Completati chestionarul de inceput de curs

Dupa curs, cand aveti acces la un dispozitiv, folositi codul
QR sau linkul: forms.gle/uHCXyFvxqQxsWWmH9.

Ce experienta aveti? Ce stiti deja si ce ati vrea
sa aprofundati?
Completarea este facultativa si dureaza aproximativ

10-12 minute. Vom folosi raspunsurile pentru
adaptarea continutului.
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https://forms.gle/uHCXyFvxqQxsWWmH9
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